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Udrzitelnost v nakladani s odpady

Udrzitelnost v nakladani s
odpady

V praxi to znamena:

e predchazet vzniku odpadu
e co hejlépe vyuzivat materialy
o odpovedne nakladat se zbytkovym odpadem

e ridit provoz s ohledem na lidi, region a zivotni prostredi

Tento pristup opirame o kazdodenni provozni praxi a certifikovaneé systémy rizeni kvality a
environmentalniho managementu.
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Zivotni prostredi

Zivotni prostredi

Pristup spolecnosti k ochrané zivotniho prostredi

vyuzivani skladkového
odpovedneé nakladani s odpady plynu v kogeneraci

materialové a energetické

prevence vzniku odpadu T o [

a dalsi vyuziti materialG

sledovani dopadl provozu
na zivotni prostredi




Zivotni prostredi

Zivotni prostiedi v ¢islech 2025

941,5 MWh

Elektrina vyrobena z kogenerace
skladkoveho plynu

10 497 t

stavebniho odpadu recyklovano
1570t
stavebniho odpadu ulozeno na skladku

35064t
odpadu prijatého na
skladku

N
d Q &
AP 14
8103t
odpadu prijatého do kompostarny
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Zivotni prostredi

Nakladani se svezenymi odpady

Plast Papir Smésny odpad
Skladka Skladka energetické vyuziti
8,2% 2,8% 1,2%
20781t
Recyklace Skladka
. Recyklace 98 8%
91,8% 972% '
Sklo Kovy Bioodpad

Recyklace Recyklace Materialové vyuziti
100% 100% 100%
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Lide

Lide

Zamestnanci a spoluprace s regionem

bezpecné pracovni podminky
stabilni zameéstnavani v regionu

spoluprace s obcemi a regionemi

odborny rozvoj zaméstnancl

vzdelavani a osveta
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Lide

Zamestnanci a pracovni prostredi 2025

000 @%

120 zaméstnancu pravidelné BOZP $koleni
stabilni zaméstnavani v regionu bezpeéné pracovni podminky
LY,
T3 @
13. a 14. plat odborny rozvoj
stravenkovy pausal a vzdélavani zaméstnanc i
penzijni prispevek verejnosti

Zakladame si na ohleduplnosti, respektu a odpovednem pristupu k lidem, regionu i zivotnimu prostredi.
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Rizeni spole&nosti

Rizeni spoleénosti

Rizeni opirame o odpovédnost, systém a kontrolu rizik

odpovedné rizeni provozu
rizeni environmentalnich a
provoznich rizik

certifikované systémy rizeni
ISO 14001, 1ISO 9001, SUCO

identifikace environmentalnich aspektt
a souvisejicich rizik

Fizeni rizik spojenych s klimatickymi
a prirodnimi jevy
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Rizeni spole&nosti

Duvéryhodné fFizeni a odborné zazemi

AN AN

1SO 14001 1ISO 9001
1ISO 14001 1ISO 9001
systematické fizeni environmentalnich aspektl Fizeni kvality a provoznich procesu
SUCO

Integrované povoleni MZP
provoz zarizeniv
regulovaném rezimu

odbornd zpusobilost pro
nakladani s odpady
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Transparentnost a
metodika

Transparentnost a metodika

Co tento ESG prehled predstavuje
Strucny prehled soucasneé praxe spolecnosti v environmentalnich, socialnich a
ridicich tématech za rok 2025.

Z ceho vychazi
Informace vychazeji z internich podkladl spoleénosti, provoznich dat a dostupné
dokumentace.

Jak jej Cist

Verejna zkracena verze zdUraznuje vybrané hlavni ukazatele a konkrétni priklady
ESG praxe spolecnosti. Dokument nepredstavuje strateqii, plan budoucich
zavazkU ani auditované ¢i certifika¢ni hodnoceni.

Zpracovano na zdakladé internich podkladl spolec¢nosti a externi odborné

podpory. Informace odpovidaji stavu ke dni zpracovani a vztahuji se k obdobi
roku 2025.



